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I Общее положение

1.1. ПолоЖение об оК ании МатериальноЙ помоЩи рабОтникаМ (далее _

Положение) государственного кд}енного общеобразовательЕого )цреждениJI
<Специальна.я 1*орр.*ц"о""ая) общеобразовательная школа-интернат Jtlbl0> (да-

лее - общеобр€tзовательн{lя организация) разработано в соответствии с Трудовым

кодексом РосЪийской Федерации, Положением об оплате труда работников обще-

образовательной организации и определяет условиrI и порядок ее выплаты,

|.2.,Щействие Положенияраспространяется наработников общеобразова-

тельной организации, заним€lющих должности в соответствии со штатным распи-
сание, работающих по основному месry работы.

1.3. Выгrлата материаJIьЕой помощи производится с целью социаrrьной

поддержки работников общеобразовательной оргЕrнизации, не зависит от резуль-
татов деятельности общеобразователъной организации и не связана с индивиду-

€шьными результатами работников.
|.4. МатериаJIьная помощь может предоставляться единовременно или не

более 2-х раз в течение кЕuIендарЕою года.
1.5. Настоящее Положение приItимается решецием общего собрания тру-

дового коллектива общеобразовательной организации и утверждается директором
общеобразовательной организации по согласованию с профсоюзным комитетом.

II Условия и порядок оказания материальной помощи

2.I. в пределах утвержденного фонда оплаты Труда общеобразовательной ор-

ганизации работникам может быть оказана материЕIльнаrI помощь по следующим

основаниям:
- бракосочетание;
- рождение детей;
- 
" "rryru" 

смерти близких родствеItников фодители, дети, мухс/жена);

- в случае получения работником травмы;
- 
"еоб*одимосr" 

*о*п""aации лечебно-диагностической омощи работнику
или rшену его семьи (отцу, матери, жене, мужу, детям), не предусмотренной базо-

вой программой обязательного медицинского cTpzD(oB ания и бюджетом здрalво-

охранения;
-ВозникноВениесл)чаевУтратыилипоВрежДени,IиIчrУIцестваВрезУльтате

стихийного бедствия и иньгх нецредвиденных обстоятельств (похар, хищение

иIчDлцества, авария газо-, теппо- и водоснабжения);
- выход работника на пенсию, в том числе по инвzшидЕости и болезни,

2.2. МатериальнЕUI помощь выплачивается при нaшичии экономии средств по

фонду оплаты труда и при условии гарантированного выполнения всех обяза-

тельстВ по выплате окJIадов (должностных окладов), ставок заработной платы,

выIUIаткоМпенсационногоисТимУлирУюЩегохарактеравсоответствиисдЕlнным
положением.

2,3. оказание материчшьной помощ работникам общеобразовательной орга-

низации осуществJuIется по решению директора общеобразовательной организа-

ции Еа основании личного письменного заявлениrI работника и согласования с

профсоюзным комитетом.



2.4. Выплата материЕlльIlой помоци производится в соответствии с прикЕlзом
директора общеобразовательной оргutнизации.

2.5. Размер матери€lльЕой помЬщи устанавливается дцректором общеобразо-вательной оргаЕизации по.согласованию с профсооr""r, пЪr"rЁrо* , о.rрaд"пr"r-ся в зависимости от каждой конкретной ситуации и финансовых возможностей
общеобразовательцой орг€rнизации.

2.б. Решение об оказалии материЕUIь ой помощи директору общеобразова-
тельной оргацизации и ее конкретных рЕlзмерах принимает министерство образо-вания Ставропольского крм (учредитель). ^

2,7, Оказанпе матери.IJIьной помощ"-д"ректору общеобразовательной оргаци-зации осуществляется ца осно*шии письменного змвлеция директора с )летомрасчетов экоцомии фонда оплаты труда общеобразовательной ор.анiзаци". Рчз-мер матери€rльной помощи дцректора не может превышать 35 фоцентов имею-
щейся экономии средств по фонду o.rnu"", труда Ьбщеобр*о"йrrооt оргЕrниза-
ции на дату обращения,

_ 2,8, Материальная помощь Ее оказывается работникам, уволеЕным из обще-образователЬной организации Еа момент выплаты материЕlльной помощи.

III Заключительные положения

3.1. Настоящее Положение вступает в силу с момецта его утверждения дцрек-тором общеобразовательной организацr" 
" 

ao"nuaor** 
" 

rrроq"оюзном комите-том и действует до принrIтия цовой редакции Положения.


